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Fragebogen - Praktikum = =
1. Vor dem Praktikum 112 |3 |4 |5 |6
1.1. |Beim Vorstellungsgesprach habe ich bereits meine mdogliche Praxisanleitung
als festen Ansprechpartner kennen gelernt, bin informiert worden...
1.2. |lch hatte vor dem Praktikum die Mdglichkeit zur Hospitation in meiner
Praxisstelle.
1.3. |[lch bin vor dem Praktikum in den Betrieb/die Praxisstelle eingefiihrt worden
(Vorstellung der Einrichtung, des Konzeptes...).
1.4. |Meine Praxisstelle hat am Anleitertreffen teilgenommen.
2. Zu Beginn des Praktikums
2.1. |Ich wurde in meiner Praxisstelle freundlich aufgenommen.
2.2. |Meine Praxisanleitung war zum Praktikumsbeginn Uber meine schulischen
Aufgaben informiert.
2.3. |Ich wurde von meiner Praxisanleitung in einem Startgespréch Gber meine
Verantwortlichkeiten, Aufgaben , Regeln und Teamvereinbarungen in der
Praxisstelle informiert.
2.4. |Ich bin auch daruber informiert worden, wer im Falle einer mdglichen
Abwesenheit meiner Anleitung die Vertretung fiir meine Anleitung Gbernimmt.
2.5. | Zwischen meiner Praxisanleitung und mir wurde Offenheitim Umgang
miteinander vereinbart.
2.6. |Meine Arbeitszeiten wurden in einem Dienstplan festgelegt.
2.7. |Mein Dienstplan war orientiert am Dienstplan meiner Praxisanleitung
(zumindest in den Kernzeiten).
2.8. |Meine Praxisanleitung hat mit mir zusammen das Praktikum mit Hilfe des
Handlungsplans strukturiert.
2.9. |Mit meiner Praxisanleitung wurden regelmafige Reflexionsgesprache
vereinbart.
2.10. | Mir wurde zu Anfang des Praktikums eine Eingewdhnungszeit zugestanden.
3. Wahrend des Praktikums
3.1. |Ich habe eine tagliche Rickmeldung durch meine Praxisanleitung/Praxisstelle
erhalten.
3.2. |Meine Praxisanleitung hatte regelmaRig fir mich Zeit fur

Auswertungsgespréche und Reflexion.




3. Wahrend des Praktikums 1 12 |3 |4 |5 |6

3.3. |Ich habe durch meine Praxisanleitung Unterstiitzung erfahren bei Vorberei-
tung, Verschriftichungen, Projektplanung und bei padagogischen Fragen.

3.4. |Ich habe zeitliche FreirAume bekommen , um die schriftlichen Arbeiten und
Vorbereitungen wahrend der Dienstzeit zu erledigen.

3.5. |Bei Praxisbesuchen hat mich meine Praxisanleitung begleitet und untersttzt.

3.6. |Ich habe mich vom Team in positiver Atmosphéare angenommen und
einbezogen gefuhlt.

3.7. |Ich hatte die Méglichkeit, an einer Teamsitzung teilzunehmen.

3.8. | Meine Praxisanleitung hat mir den Freiraum fiir eigene Erfahrungen
(Ausprobieren) gegeben.

3.9. [Ich habe durch meine Praxisanleitung Hilfe in Problemsituationen und fachliche
Unterstlitzung fir meine berufliche Weiterentwicklung bekommen

3.10. | Meine Praxisanleitung hat mir klare Aufgaben gestellt.

3.11. |Ich hatte die Mdglichkeit, zun&chst unter Anleitung, spéater selbstandig
eigenverantwortlich Aufgabenbereiche zu Gbernehmen.

3.12. |Ich hatte das Geflhl, dass ich auch Fehler machen darf.

3.13. | Meine Praxisanleitung hatte Berufserfahrung.

3.14. | Meine Praxisanleitung konnte mir Sicherheit und Orientierung vermitteln.

3.15. | Meine Praxisanleitung war in der Lage, ihr Handeln padagogisch zu begriinden.

4. Am Ende des Praktikums

4.1. |Ich konnte alle Mdglichkeiten der Praxisstelle (verschiedene Bereiche)
erproben.

4.2. | Das Praktikum in dieser Praxisstelle war hilfreich fiir meine berufliche
Weiterentwicklung.

4.3. | Am Ende des Praktikums hat die Praxisanleitung mit mir ein
Auswertungsgesprach gefiihrt, das hilfreich war fiir meine Selbsteinschatzung.

4.4, |Die zu Beginn des Praktikums vereinbarte Offenheit im Umgang miteinander
haben wir eingehalten.

4.5. |Die Bewertung des Praktikums durch meine Praxisanleitung wurde mit mir im
Gespréach begriindet und besprochen.

5. Nur im Berufspraktikum

5.1. |Meine Praxisanleitung hat sich an dem ,Leitfaden zur Betreuung von
Berufspraktikanten“ orientiert.

5.2. |Ich habe mit Hilfe meiner Praxisanleitung regelmafig Einblick in die
verschiedenen Elemente der Teamarbeit bekommen.

5.3. |Ich hatte die Méglichkeit, an Formen der Zusammenarbeit mit Eltern

teilzunehmen .
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Empfehlungen des Beirats zum Einsatz des Fragebogens

1. Der Fragebogen wurde von der Praxis fur die Praxis zur Entwicklung und
Sicherung der Qualitat von Praxisanleitung in Gelsenkirchen erarbeitet:
Beirat Erzieherinnenausbildung am Berufskolleg Konigstral3e der Stadt
Gelsenkirchen, 18.10.06.

2. Die Koordinatoren der jeweiligen Trager im Beirat informieren die
Praxisanleiter auf Leiter/innentreffen tGber den Fragebogen. Der Bogen wird
von den Tragern an die Praxisanleiter verteilt und der Einsatz dadurch
gewahrleistet.

3. Der Fragebogen wird von den Praktikanten der Erzieher/innenausbildung am
Ende des Praktikums ausgefulit.

4. Der ausgefillte Fragebogen stellt die Grundlage dar fur das
Abschlussgesprach mit der Praxisanleitung.

5. Der Fragebogen verbleibt in der Praxisstelle zur weiteren internen Evaluation.
6. Lehrer informieren die Schuler vor dem Praktikum tber den Fragebogen.
7. Lehrer erfragen nach dem Praktikum , ob der Bogen angewendet wurde.

8. Lehrer geben dem Beirat Rickmeldung tber den Einsatz des Fragebogens.



